Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

MNP 256/0% 039, 1006

CENTRUL DE CERCETARI BIOLOGI CE JIBOU, cu sediul in Loc.Jibou,
str. Wesselenyi Miklos, nr.16, jud.Silaj, C.U.I.: 4494985, care functioneaza
conform H.G NR.694/07.07.2021 organizeaza concurs, pentru  ocuparea
urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

L. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: muncitor calificat (instalator), post vacant, pe perioada
determinata de 1 an, la Serviciy tehnic.

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali:

4. Numarul de posturi: ]

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioadd determinati):8
ore

6. Vechimea in munca:-vechimea in domeniu constituie avantaj

7. Nivelul studiilor: medii

Dosarele de concurs se depun la Loc.Jibou, str. Wesselenyi M iklos, nr.16, jud.Salaj,
compartimentul resurse umane/ , persoana de contact:Both Dana , email:
ccb_jb@yahoo.com, tel.0260644950.

Data publicarii si afisarii anuntuluj de concurs este: 04.09.2026.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosaruluj de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sauy orice alt document care atests identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorje sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atests nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier Judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata
de citre medicul de familie a] candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derulirij concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care s3 reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis i nfractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemuluj National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invataimant, sanitate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane:

1) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile generale previzute de art. IS din H.G. 1336/08.11.2022

Poate OCupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline;;te
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernulu nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:

a) are cetifenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Unijuni; Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

¢) are capacitate de muncj in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau
de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: studii medii absolvite.

2. Calificari: diplomi/certificat de calificare in meseria de instalator
pentru retele de apa si gaz sau instalator instalatii tehnico-sanitare si de
gaze.

3. Vechime: vechimea in domeniu constituie avantaj.

Bibliografie si tematici:
TEMATICA:

-instalatii de alimentare cu apa rece si calda pentru cladirile civile si de
productie ;

-refele exterioare si interioare de canalizare, incluzand constructiile aferente
acestora;

-echipamente si materiale pentru instalatii sanitare;

-sisteme de incalzire pentru cladiri civile si de productie;

-retele termice pentru transportul si distributia agentului termic;

-echipamente si materiale pentru instalatii de Tncilzire;

- montarea instalatiilor interioare de apa de consum menajer:

- montarea obiectelor sanitare, a accesoriilor si a utilajelor folosite in instalatiile
sanitare;

- apararea impotriva incendiilor - obligatiile administratorului, conducitoruluj
institutiei, utilizatorului, salariatului;

- sandtatea si securitatea in munca.

BIBLIOGRAFIE:;
-Legea nr.123/2012 a energiei electrice si a gazelor natural (prevederi
privind instalatiile de utilizare)
-Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si

completarile ulterioare, cap.Il, sec.6 (obligatiile admini stratorului, conducatorului
institutiei, utilizatorului, salariatului) - cu modificari s1 completari ulterioare;



-Legea nr.319/2006 privind sanatatea si securitatea in muncs st normele de

aplicare a legii, cu modificari si completari ulterioare;

-Legea nr. 53 din 2003 - Codul Muncii, republicati - Titlul X1 Cap.IT =

Réaspunderea disciplinars art.247-252, cu modificirile si completarile ulterioare.

Calendarul de desfasurare a concursului
Data publicarii si afisarii anuntuluj de concurs este: 04/09/2026

termenul de depunere a dosarelor: pana in data de 18/09/2026 ,» ora 15:00,

la sediul institutiei;

selectia dosarelor in data de: 21/09/2026, ora 10:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate la selectia dosarelor in data de: 21/09/202, ora 15:00, Ia
sediul institutiei si pe site-ul institutiei wwwecebjb.ro

termen de contestare Ia selectia dosarelor in data de 22/09/2026, ora 12:00,
la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor
in data de 22/09/2026 »ora 15:00, la sediul institutiei s pe site-ul Institutiei
wwwececebijb.ro

Proba scrisa:

proba scrisa in data de 29/09/2026 , ora 09.00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la proba scrisd in data de 29/09/2026, ora 15:00, la
sediul institutiei si pe site-ul institutiei wwwccebjb.ro

termenul de depunere a contestatiilor |a proba scrisd in data de 30/09/2026
ora 12:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei scrise in data de
30/09/2026, ora 15:00, la sedjul institutiei si pe site-ul institutiei
wwwccebijb.ro

Proba practica:

proba practici in data de 01/] 0/2026, ora 09.00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de |a proba practici in data de 01/1 0/2026 , ora 15:00, la
sediul institutiei si pe site-ul institutiei wwwecbjb.ro

termenul de depunere a contestatiilor la proba practici in data de
02/10/2026 ,ora 12:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei practice in data de
02/10/2026, ora 15:00, la sedjul institutiei si pe site-ul institutiei
wwwececebjb.ro

Afisarea rezultatelor finale in data de 03/10/2026 , ora 15:00, la sediul
institutiei;



